УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ  МАРГАНЕЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД ОСВІТИ

МІСЬКИЙ ЦЕНТР ТРУДОВОЇ ПІДГОТОВКИ УЧНІВСЬКОЇ МОЛОДІ

Н А К А З
09.11.2021                                                                                                            № 106
Про створення приймальної комісії 
КЗО МЦТПУМ  на 2022 рік
 
На виконання статті 7 Закону України «Про професійну (професійно-технічну) освіту» (із змінами), статті 3, 15 Закону України «Про освіту», відповідно до Типових правил прийому в ПТНЗ України, затверджених наказом Міністерства освіти і науки України від 14.05.2013 № 499, зареєстрованих в Міністерстві юстиції України  29.05.2013 за № 823/23355 «Про затвердження Типових правил прийому до професійно-технічних навчальних закладів України» (із змінами, внесеними згідно з наказами Міністерства освіти і науки  України від 09.04.2014 № 344 «Про внесення зміни до Типових правил прийому до професійно-технічних навчальних закладів України», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 28 квітня 2014 року за № 454/25231, від 12.12.2019 № 1550 «Про внесення змін до наказу Міністерства освіти і науки України від 14 травня 2013 року № 499», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 20 лютого 2020 року за № 196/34479), відповідно до «Положення про організацію навчально-виробничого процесу у професійно-технічних навчальних закладах» затвердженого  наказом МОН України від 30.05.2006 № 419 зі змінами, внесеними згідно з наказом МОН від 10.07.2015  № 746 «Про затвердження Змін до наказу Міністерства освіти і науки України від 30.05.2006 № 419» (далі – Положення), зареєстрованого в Міністерстві юстиції 29.07.2015 за № 913/27358, статуту  комунального закладу освіти міського центру трудової підготовки  учнівської молоді (нова редакція),  затвердженого рішенням сесії Марганецької міської ради від 13.03.2018  № 1117-37/VІІ та з метою надання змоги старшокласникам закладів загальної середньої освіти міста, учнівській молоді, слухачам в  отриманні ними професій та кваліфікацій, забезпеченні реалізації права на здобуття професійної освіти, формуванню і розвитку професійних компетентностей особи, необхідних для професійної діяльності за певною професією у відповідній галузі, забезпечення її конкурентоздатності на ринку праці та мобільності і перспектив кар’єрного зростання впродовж життя
НАКАЗУЮ:
1.  Комплектування в професійні та  профільні  групи 1 року навчання  проводити  в період з 16 травня  по 15 вересня поточного навчального року.
2. Педагогічним  працівникам  КЗО МЦТПУМ організувати роботу  щодо:

- комплектування навчальних груп 1 року навчання з урахуванням здібностей, інтересів,  нахилів, віку, стану здоров’я та професійної придатності вступників. 
3. Зобов’язати майстрів виробничого навчання, майстрів виробничого навчання водінню, викладачів, керівників професійних та профільних груп  провести батьківські збори з 07 до 15  вересня  поточного навчального року  для  ознайомлення батьків з терміном навчання, правилами прийому до КЗО МЦТПУМ, правилами внутрішнього розпорядку та іншими документами, що регламентують організацію освітнього процесу в закладі освіти.
4. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Кривопуст О.І.:

4.1   Розробити наочні матеріали (буклети,  оголошення про набір на навчання і т. ін.);

4.2  Організувати та провести  Дні відкритих дверей,  Дні знайомства з професіями (в дистанційному (онлайн-режимі) чи традиційному повноформатному навчанні (в офлайн-режимі) в залежності від організації освітнього процесу у закладі освіти;                                 Квітень-травень 2022 року
4.3  Розробити та оформити Правила прийому до КЗО МЦТПУМ.    

                                                                                                           До 01.12.2021 року
5. Створити приймальну комісію на 2022 рік у складі:

Голова комісії - Усенко Т.О., директор КЗО МЦТПУМ, викладач спеціальних дисциплін в професійних групах спеціалізації «Діловод»;

Секретар комісії - Кривопуст О.І., заступник директора з навчально-виховної роботи;

Члени комісії: 
- Потворов В.В., майстер виробничого навчання в професійних групах  спеціалізації «Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів»;
-  Горб І.А., майстер виробничого навчання спеціалізації  «Кулінарія»;
- Гельцер О.В., майстер виробничого навчання в професійних групах спеціалізації «Оператор комп’ютерного набору», «Діловод»;
- Фоменко С.В., викладач автотранспортних дисциплін професійних груп «Водій автотранспортних засобів категорії «В» та профільних груп «Основи водійської справи»; 
- Мізін Р.С., Чорний І.Ф.,  майстри виробничого навчання водінню в професійних групах спеціалізації «Водій автотранспортних засобів категорії «В»;
- Іщенко Л.І., майстер виробничого навчання в професійних групах спеціалізації  «Молодша медична сестра (молодший медичний брат) з догляду за хворими».

6. Приймальній комісії КЗО МЦТПУМ:

6.1 Розпочати свою роботу з 16 травня поточного навчального року; 

6.2 Обладнати місця для учнів ЗЗСО, слухачів зразками документів, які подаються у приймальну комісію;
6.3  На спеціальних стендах розмістити:
- фотоматеріали конкурсів «Кращий за професією», занять професійно-практичної  та професійно-теоретичної підготовки,  організації  позанавчальної  діяльності  здобувачів освіти  у КЗО МЦТПУМ;
- графік проведення співбесід з учнями ЗЗСО та їх батьками, слухачами;
6.4 На кожного учня ЗЗСО, слухача оформити заяву-анкету, угоду про професійне навчання, відповідальна особа інженер з обслуговування комп’ютерної техніки Кривопуст А.В.; 
6.5  Прийняти, не пізніше як за 5 днів до початку занять, протокольно рішення  щодо зарахування на навчання та своєчасно довести до відома здобувачів освіти;
6.6 Забезпечити комплектування професійних груп відповідно ліцензійним обсягам та профільних груп:
	Перелік
професій
	Форма 
навчання
	Термін
навчан-ня
	Кваліфікацій-ний  рівень випускників
	Вікові
обмеження після закінчення терміну навчання
	Обсяг
прийому

	 Діловод
	Денна, (очна), дистанційна
	2 роки
	Кваліфікова-ний робітник
	Не менше 17 років
	30 осіб

	Оператор комп’ютерного набору
	Денна, (очна),

 дистанційна
	2 роки
	Кваліфікова-ний робітник
	Не менше 17 років
	30 осіб

	Молодша медична сестра (молодший медичний брат) по догляду за хворими
	Денна, (очна),

 дистанційна
	2 роки
	Кваліфікова-ний робітник
	Не менше 17 років
	20 осіб

	Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів
	Денна, (очна),

 дистанційна
	2 роки
	Кваліфікова-ний робітник
	Не менше 18 років
	30 осіб

	Водій автотранспорт-ного засобу категорії «В»
	Денна, (очна),

 дистанційна
	1 рік
	Кваліфікова-ний робітник
	Не менше 17 років
	70 осіб

	Основи водійської справи
	Денна, (очна),

 дистанційна
	1 рік
	Профільне навчання
	Не менше 16 років
	110 осіб

	Кулінар
	Денна, (очна),

 дистанційна
	2 роки
	Профільне навчання
	Не менше 17 років
	35 осіб


9. Визнати таким, що втратив чинність, наказ КЗО МЦТПУМ від 03.11.2020                   № 102 «Про створення приймальної комісії КЗО МЦТПУМ на 2021 рік».
10. Інженеру з обслуговування комп’ютерної техніки Кривопуст А.В. розмістити даний наказ на сайті КЗО МЦТПУМ.

11. Відповідальність за виконання цього наказу  покласти  на викладачів, майстрів виробничого навчання, майстрів виробничого навчання водінню,  координацію - на заступника директора з навчально-виховної роботи Кривопуст О.І.,  контроль - залишаю за собою.
Директор КЗО МЦТПУМ



                       Тетяна УСЕНКО
                                                                                                                             Додаток                     
                                                                                         до наказу  КЗО МЦТПУМ 

                                                                                         09 листопада 2021 року № 106
    З  наказом  ознайомлені:

	Секретар комісії, 

заступник директора з 

навчально-виховної роботи
	Оксана КРИВОПУСТ

	Член приймальної комісії,
викладач автотранспортних дисциплін

професійних груп спеціалізації

«Водій автотранспортних засобів категорії «В»
	Сергій ФОМЕНКО

	Член приймальної комісії,

майстер виробничого навчання професійних

груп спеціалізації «Слюсар з ремонту КТЗ»                            
	Валерій ПОТВОРОВ

	Член приймальної комісії,

майстер виробничого навчання профільних
груп спеціалізації «Кулінарія»
	Інна ГОРБ

	Член приймальної комісії,
майстер виробничого навчання професійних

груп спеціалізації «Оператор комп’ютерного 

набору»,«Діловод»                       
	Оксана ГЕЛЬЦЕР

	Член приймальної комісії,
майстер виробничого навчання професійних

груп спеціалізації «Молодша медична сестра (молодший медичний брат) з догляду за хворими»
	Ліна ІЩЕНКО

	Член приймальної комісії,
майстер виробничого навчання водінню
	Іван ЧОРНИЙ

	Член приймальної комісії,
майстер виробничого навчання водінню
	Роман МІЗІН

	Інженер з обслуговування комп’ютерної

техніки
	Анна КРИВОПУСТ


                                                                         

